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Radningarferli fyrir starf forstjora Fjarmalaeftirlitsins

Markmid: Faglegt ferli fyrir radningu forstjora Fjarmalaeftirlitsins:

ad afla heefra umseekjenda.

ad nyta bestu pekkingu og upplysingar sem vél er & i radningarferlinu.
ad nyta pekkingu og viohorf starfsfolks i ferlinu.

ad mota hlutlzegt, réttmeett, areidanlegt og asettanlegt matsferli.

ad jafnraedis umseekjenda sé geett i matsferlinu.

ad tryggja ao hafasti umsakjandinn sé radinn.

1. Skipun hafisnefndar

Stjorn skipar priggja manna 6hada matsnefnd sem fzer pad hlutverk ad styra matsferlinu og
ad meta hafi umsakjenda. | matsnefndinni verda dr. Asta Bjarnadottir (formadur), dr. Gylfi
Magnusson og Regina Asvaldsdottir.

Capacent radningar annast ritarastorf fyrir nefndina (tranadur vio nefndina og umsakjendur
askilinn). Ritari ber 4byrgd a mottoku umsékna og annarri framkvaeemd og umsyslu p.m.t. &
ritun fundargerda og samskiptum vid umseakjendur.

Skyrt er ad stjorn Fjarmalaeftirlitsins ber dbyrgd a raoningaferlinu og getur pvi kallad eftir
upplysingum um framgang pess og um umszkjendur, eftir pvi sem purfa pykir til ad uppfylla
pa abyrgo.

2. Greining starfs og skilgreining haefniskrafna

Nefndin greinir starfid og skilgreinir haefniskrofur (pekking, feerni, geta og eiginleikar) fyrir starfid
og flokkar i annars vegar krofur og hins vegar askilega patti. Haefniskréfur skulu medal annars taka
mid af 16gum og stefnu Fjarmalaeftirlitsins. A pessu stigi er mikilveegt ad krofur séu hvorki of vidar,
né of prongar til ad ekki séu utilokadir ad 6sekju hafir einstaklingar strax & fyrsta stigi.

Starfsfolk Fjarmalaeftirlitsins verdur virkjad til patttoku i skilgreiningu hafniskrafna
annars vegar med pvi ad gefa pvi feeri & ad senda inn athugasemdir vid drdg ad auglysingu og
hins vegar med opinni spurningu i nafnlausri spurningakénnun.

Stjorn Fjarmalaeftirlitsins tekur endanlega &kvoroun um heefniskréfurnar.

3. Oflun umsakjenda

Samin auglysing par sem hafniskrofur (menntun og reynsla) koma fram: Annars vegar krofur
0g hins vegar hafnispattir eda reynsla sem er &skileg.
Starfid auglyst/kynnt:



o Innanhuss
= Vef Fjarmélaeftirlitsins
= Starfandi forstjori kynnir a reglulegum fundi med starfsfélki.
= Tolvupostur til starfsfolks fra stjornarformanni. Hvatning til ad sekja um
og/eda til ad hvetja hafa adila utanhuss til ad sekja um (& ensku og islensku).
o Innanlands
= Logbirtingarbladid
= Dagbl6d: Morgunbladid (lau.), Fréttabladid (lau.),
= Starfatorg
e Fagleg medhdndlun umsokna: Capacent sér um mottoku og samskipti vid umseakjendur.
o Stadfesta mottoku umsokna.
Lata umseakjendur fa upplysingaefni og/eda benda & efni og vefsidur.
Lysa radningarferlinu og lykiltimasetningum.
Vera i sambandi vardandi pad sem skiptir mali.
Geeta fyllsta trinadar vid umsakjendur og nefndina.
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4. Frummat umsokna — kerfisbundid mat.

o Skilgreindir peettir sem metnir eru & pessu stigi m.t.t. haefniskrafna sem skilgreindar voru &
stigi 1 og i 1jési auglysingar (3-5 meginpeettir).

e Skilgreint vaegi einstakra patta akvedid t.d. m.t.t. pess hvort krafa sé til stadar eda adeins
&skilega reynslu/eiginleika og/eda i 1jési upplysinga ar kénnun medal starfsfolks.

e Nefndarmenn meta umsakjendur kerfisbundid (og & kvarda t.d. fra 0-10 eda 1-5) sjalfsteett
0g &n undangenginna samradna.

e Reiknad t6lulegt medaltal fra 6llum nefndarménnum og fyrir alla patti (tryggir hlutlaegni og
eykur areidanleika i mati).

e Alls 8 - 10 haefustu umsakjendur eru bodadir i starfsvidtol.

o Sérfredinganefndin fjallar sérstaklega um jafnréttissjonarmid & pessum stad i ferlinu.

5. Mat i starfsvidtolum

e Stadladur vidtalsrammi: Nefndin métar vidtalsramma med spurningum fyrir vidtalid.
Samdar eru hegdunar- og adsteedubundnar spurningar. Allir eru spurdir sému eda
sambaerilegra spurninga til ad geeta fyllsta jafnraedis og koma i veg fyrir t.d. kynbundna nalgun
i inntaki og framsetningu spurninga.

o Matspeettir. Ad lagmarki skulu 10 matspeettir (til ad tryggja areidanleika og réttmeeti) og
kvardi valinn/skilgreindur til ad meta i kjolfar vidtala og pannig leitast vid ad gera matid
hlutleegt og areidanlegt. Pattum er gefid veegi med tilliti til mikilveegis.

e Framkveemd mats: Matsadilar meta sjalfsteett umsakjendur vid lok hvers starfsvidtals
(metio alfarid an vidraedna eda samanburdar vid adra matsadila). Reiknad télulegt medaltal
fyrir einstaka peetti sem gefur yfirsyn yfir styrkleika og veikleika hvers umsakjanda, en einnig
ein heildareinkunn ar 6llum pattum. Matid myndar jafnframt grundvoll til malefnalegrar
umraedu og rokstudnings pegar mikid ber @ milli i mati matsmanna & einstokum matspattum
eda i heild.

6. Nidurstodur ar mati
Nidurstddur Ur mati matsnefndar (frummati, starfsvidtélum og matsmidstdd/hefisprofi) kynntar fyrir
stjorn Fjarmalaeftirlitsins munnlega og i skriflegri alitsgerd. Stjornin faer jafnframt yfirlit yfir adra



umseekjendur, upplysingar um kynjaskiptingu ofl. sem han telur skipta mali vid akvordun um hverjir
verda kalladir til vidtals / kynningar hja stjorninni.

7. Akvordun stjornar Fjarmalaeftirlitsing

Stjorn Fjarmalaeftirlitsins kallar til fundar 2 — 4 umsakjendur sem pykja skara fram Ur og feer hja peim
kynningu & peirra framtidarsyn fyrir eftirlitio og uppbyggingu pess. Stjérn tekur akvérdun um
radningu med fyrirvara um heafismat radgjafanefndar um heafi stjérnarmanna eftirlitsskyldra adila.



